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En el marco de la Rendici·n de Cuentas correspondiente al a¶o 2025, me dirijo a ustedes con 

profundo respeto y gratitud para informar sobre la gesti·n realizada durante el ejercicio de mis 

funciones como Concejala - Vicealcadesa de mi querido cant·n Lomas de Sargentillo. 

A lo largo de estos a¶os de gesti·n, he tenido el honor de trabajar junto a ustedes, escuchando sus 

necesidades, acompa¶ando y gestionando acciones orientadas al bienestar de todos los 

ciudadanos Lomenses.  

Mi compromiso es con mi querido Cant·n Lomas de Sargentillo y la ciudadan²a, mi gesti·n se 

refleja en cada sesi·n de concejo, donde he garantizado mi voto a favor a los proyectos, obras, 

ordenanzas y autorizaciones enfocadas al bienestar de las familias lomenses y se ha logrado 

cumplir aproximadamente el 95% del plan de trabajo propuesto al CNE, reflejando el esfuerzo 

conjunto con el ejecutivo por alcanzar metas que contribuyan al desarrollo de nuestro cant·n 

Lomas de Sargentillo.  

Cada acci·n emprendida en territorio o en las sesiones de concejo tiene como objetivo primordial 

mejorar la calidad de vida de nuestra gente, fortalecer la gesti·n p¼blica con transparencia, 

responsabilidad y dedicaci·n. 

Gracias por su apoyo constante queridos ciudadanos, por su confianza y por el cari¶o que me han 

brindado en cada etapa de este camino de servir con amor, compromiso y responsabilidad. 

Servir ha sido, es y siempre ser§ mi vocaci·n.  

Con aprecio y gratitud. 
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DATOS GENERALES: 
    
Nombre de la autoridad JUDY AVIS MORĆN GONZĆLEZ  

DOMICILIO: 
    
Provincia Guayas  

Cant·n Lomas de Sargentillo  

Parroquia S/N  

Direcci·n  Av. el tel®grafo Mz 33 Sl 14  

Correo electr·nico  judith_moran18@hotmail.com 

P§gina Web  https://www.lomasdesargentillo.gob.ec 

    
Instituci·n en la que ejerce la 

Dignidad: 

Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal del 

Cant·n Lomas de Sargentillo. 

    
Dignidad que ejerce: Concejal Urbano - Vicealcaldesa  

    

Ćmbito de representaci·n de la 

Dignidad  

Exterior 

Nacional 

Provincial 

Distrito Metropolitano 

Cantonal                                                    x 

Parroquial 

INFORME DE RENDICIčN DE CUENTAS:     

Per²odo de gesti·n del cual rinde 

cuentas: 
1 de Enero al 31 Diciembre 2025 

    

Fecha de la Rendici·n de Cuentas a 

la ciudadan²a: 
29 de Mayo 2025 (fecha tentativa) 

    

Lugar de la Rendici·n de Cuentas a 

la ciudadan²a: 

 Facebook  Gad-Lomas-de-Sargentillo y 

Auditorio Municipal GAD Lomas de 

Sargentillo. 
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INTRODUCCIčN RENDICIčN DE CUENTAS 

La rendici·n de cuentas correspondiente al a¶o 2025, constituye en un proceso 

fundamental dentro de la gesti·n p¼blica, orientado a garantizar la transparencia, la 

responsabilidad y el acceso a la informaci·n por parte de la ciudadan²a. 

En el marco de lo establecido por la normativa vigente en el Ecuador, los concejales 

elegidos por votaci·n popular tienen la obligaci·n de informar de manera clara, oportuna 

y veraz sobre las acciones ejecutadas, decisiones adoptadas y resultados alcanzados 

durante el ejercicio de sus funciones. 

En este contexto, la rendici·n de cuentas no solo representa el cumplimiento de un 

mandato legal, sino tambi®n un compromiso ®tico con la ciudadan²a, que permite 

fortalecer los principios de participaci·n ciudadana, control social y corresponsabilidad 

en la administraci·n de los recursos p¼blicos.  

Durante el per²odo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025, he 

cumplido en el ejercicio de mis atribuciones legislativas y de fiscalizaci·n, participando 

activamente en las sesiones del Concejo Municipal, en el an§lisis y aprobaci·n de 

ordenanzas, acuerdos y resoluciones, as² como en el seguimiento de la gesti·n 

administrativa del Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal Cant·n Lomas de 

Sargentillo. Estas acciones han tenido como objetivo principal contribuir al desarrollo 

integral del cant·n, promoviendo pol²ticas p¼blicas orientadas a mejorar la calidad de 

vida de sus habitantes. 

El presente informe recoge de manera detallada las principales actividades, gestiones y 

resultados obtenidos durante el a¶o 2025, evidenciando el trabajo realizado en beneficio 

del cant·n y el cumplimiento de las responsabilidades asignadas. De esta manera, se 

pone a disposici·n de la ciudadan²a la informaci·n necesaria para evaluar la gesti·n 

realizada, reafirmando el compromiso de continuar trabajando con responsabilidad, 

transparencia y vocaci·n de servicio en favor de todos los sectores de la poblaci·n: ni¶os, 

ni¶as, adolescentes, mujeres, hombres, adultos mayores y personas con discapacidad. 
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ANTECEDENTES 

La elaboraci·n del siguiente Plan de Trabajo de nosotros los concejales que integramos 

un equipo multidisciplinario hemos realizado un diagn·stico actual e integral de las 

necesidades del cant·n en base a las competencias de los Municipios que determina el 

Art. 55 del COOTAD; este equipo de trabajo junto a la ciudadan²a organizada de las §reas 

urbanas y rurales aportaron para la definici·n de la l²nea de trabajo delimitada en este 

Plan.  

Dentro del marco legal vigente estipulados en la Constituci·n de la Rep¼blica del 

Ecuador, C·digo Org§nico de Organizaci·n Territorial, Autonom²a y Desarrollo 

(COOTAD), y dem§s leyes determina las funciones y competencias de los Gobiernos 

Aut·nomos Descentralizados y el actuar de la gesti·n p¼blica. 

 

Para fundar nuestros Objetivos Generales y Espec²ficos, utilizamos algunas l²neas 

metodol·gicas establecidas en los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible impulsados por 

las Naciones Unidas, Agenda 2030 

(https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-dedesarrollo-sostenible/). 

ñEstos objetivos definen las agendas de los pa²ses a nivel mundial de poner fin a la 

pobreza y el hambre, disminuir brechas de desigualdad entre pa²ses y dentro de estos y 

construir sociedades m§s justas pacificas e incluyentes, que protejan los derechos 

humanos, promuevan la igualdad entre los g®neros y se comprometan con la 

sostenibilidad ambiental; aprobados en septiembre del 2015, en el que nuestro pa²s 

participo. Los Gobiernos Aut·nomos Descentralizados juegan un rol fundamental para 

formular y dar seguimiento a los procesos para alcanzar un desarrollo sostenible. 

 

Nosotros como candidatos para ocupar el cargo de concejales urbanos del Gobierno 

Aut·nomo Descentralizado del Cant·n Lomas de Sargentillo, representando el 

MOVIMIENTO POLĉTICO CREO CREANDO OPORTUNIDADES , nos permitimos 

presentar el siguiente Plan de Trabajo de Concejales para el periodo 2023 ï 2027; 

cumpliendo lo dispuesto en el segundo inciso del Art. 112 de la Constituci·n de la 

Rep¼blica y lo que establece el Art. 97 del C·digo de la Democracia.- Todos los 

candidatos y candidatas a Presidente o Presidenta, Gobernador o Gobernadora 

Regional, Prefecto o Prefecta, Alcalde o Alcaldesa, presentar§n junto con el formulario 

de inscripci·n un plan de trabajo con al menos el siguiente contenido: 

 

o Diagn·stico de la situaci·n actual; 

o Objetivos Generales y Espec²ficos; 

o Plan de trabajo plurianual, nosotros los candidatos a concejales del cant·n 

Lomas de Sargentillo nos comprometemos de resultar electos a trav®s de 
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nuestro alcalde, impulsar, apoyar y respaldar los siguientes objetivos, 

propuestas, estrategias y acciones b§sicas a ejecutarse dentro del cant·n. 

o Mecanismos peri·dicos y p¼blicos de rendici·n de cuentas de su gesti·n. 

 

1. DIAGNčSTICO DE LA SITUACIčN ACTUAL. 

 

El Cant·n Lomas de 

Sargentillo se encuentra 

ubicada a 45 Km. del 

Cant·n Guayaquil, por ser 

eje referencial de la capital 

de la provincia del 

Guayas; el mismo que 

est§ ubicado en el centro 

de la provincia y es uno de 

los 25 cantones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATOS GENERALES:  

 

EXTENSIčN: 72.0095 Km2 es decir 7.200,95 Ha.  

RANGO ALTITUDINAL: 15 metros sobre el nivel del mar. 

HABITANTES: 24.220 

 

 

LIMITES POLĉTICO:  

 

NORTE: Cant·n Santa Lucia 

SUR: Cant·n Isidro Ayora 

ESTE: Cant·n Daule y Nobol 

OESTE: Cant·n Isidro Ayora 
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Es el cant·n m§s peque¶o de la provincia con gran potencial econ·mico; est§ integrado 

por los recintos Las Ca¶as, Puerto Las Ca¶as, Estero Loco, El Mamey, Pr²ncipe, Las 

Chacras, Escober²a, R²o Perdido y Ca¶a Brava. 

 

2. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS. 

 

2.1 OBJETIVO GENERAL  

 

Desde el concejo vamos aportar para que se aplique un modelo de desarrollo cantonal 

con principios de equidad, sustentabilidad y ambiente promoviendo progreso, 

responsabilidad, eficacia y eficiencia en la gesti·n e inversi·n p¼blica. 

 

2.2 OBJETIVOS ESPECĉFICOS:  

 

Apoyaremos lo siguiente: 

¶ Formar un equipo estrat®gico municipal que administre el proceso de cambio al 

interior de la instituci·n. 

¶ Reforzar las capacidades del Talento Humano institucional, con permanente 

capacitaci·n y as² dar cumplimiento a las metas estrat®gicas. 

¶ Modernizar la gesti·n administrativa municipal, los ciudadanos a trav®s de la 

tecnolog²a tengan acceso a la informaci·n. 

¶ Establecer acciones para fortalecer los programas de protecci·n y garant²a de 

derechos de las personas. 
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¶ Contar con dise¶o organizacional funcional al cumplimiento de los desaf²os del 

plan estrat®gicos. 

¶ Instaurar pol²ticas de promoci·n y construcci·n de equidad e inclusi·n social. 

¶ Coordinar con la Polic²a Nacional e Instalar en sectores estrat®gicos c§maras de 

videovigilancia para convertir a Lomas de Sargentillo en un cant·n seguro. 

¶ Fomentar la obra, inversi·n, producci·n, emprendimiento y generaci·n de 

empleos a nivel cantonal. 

¶ Fortificar los mecanismos de participaci·n ciudadana. 

¶ Promover, activar y promocionar la oferta tur²stica del cant·n. 

¶ Apoyar la cobertura, mejorar la atenci·n y la calidad de los servicios de salud, 

priorizando los grupos m§s vulnerables. 

 

3. PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL, NOSOTROS LOS CANDIDATOS A 

CONCEJALES DEL CANTON LOMAS DE SARGENTILLO NOS 

COMPROMETEMOS DE RESULTAR ELECTOS ATRAV£S DE NUESTRO 

ALCALDE, IMPULSAR, APOYAR Y RESPALDAR LOS SIGUIENTES 

OBJETIVOS, PROPUESTAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES BĆSICAS A 

EJECUTARSE DENTRO DEL CANTčN. 

 

3.1 SERVICIOS PĐBLICOS 

Objetivo: Desde el concejo vamos a contribuir en la mejora de las condiciones de vida 

de la ciudadan²a, sobre todo de las personas m§s vulnerables, que se encuentran bajo 

niveles de pobreza. 

Estrategias: Como concejales gestionar las obras para el progreso de nuestro cant·n, 

presentar e implementar proyectos, viabilizar ordenanzas que contribuyan a ser m§s 

eficiente la administraci·n municipal, colaborar con el Sr. Alcalde y otros organismos 

dentro del sector. 

Acciones B§sicas que Impulsaremos:  

¶ Viabilizar una reforma a las ordenanzas municipal respecto a la regulaci·n y 

fijaci·n de tarifas por la prestaci·n de servicios de agua potable en el cant·n 

Lomas de Sargentillo. 

¶ Viabilizar una reforma a la ordenanza municipal que beneficien a los propietarios 

de predios urbano, que permita la divisi·n o venta de solares.  

¶ Viabilizar una reforma a las ordenanzas municipal que permita                          reducir 

los cobros tarifarios de la Unidad de Salud Materno Infantil ñBelly Mor§n 

Espinozaò: 

a. Tasas por servicios; y 

b. Ambulancia. 
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¶ Agilitar la gesti·n municipal modernizando la plataforma inform§tica. 

 

Resultados Esperados: Agua Potable de calidad a menor costo, mayor cobertura de la 

Maternidad Municipal con un mejor servicio a precios accesibles, gesti·n municipal 

eficiente.  

 

3.2 SALUD 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de mejorar las 

condiciones de vida de la ciudadan²a fortaleciendo el §rea de Salud. 

Estrategias:  Presentaremos proyecto para la ampliaci·n de los servicios de la 

maternidad e incrementar su cobertura, viabilizar ordenanzas que reduzcan los costos 

operativos y hacer a la maternidad m§s eficiente, competitiva y autosustentable, 

colaborar con el Sr. Alcalde y otros organismos dentro del sector de Salud. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Proyecto de activaci·n del quir·fano y ampliaci·n de los servicios m®dicos de 

la Unidad de Salud Materno Infantil ñBelly Mor§n Espinozaò. 

¶ Convenio con centros de rehabilitaci·n y tratamiento de adicciones. 

¶ Gestionar ante el Ministerio de Salud que el subcentro pase a categor²a de 

centro hospital. 

¶ Propuesta de mejora de equipamiento de la ambulancia municipal. 

 

Resultados Esperados:  Aprobaci·n de proyecto, ordenanzas y convenios para ofrecer 

servicios de calidad con salud integral a nuestros conciudadanos. 

3.3 MEJORAMIENTO Y ORDENAMIENTO DEL TRANSPORTE VIAL Y DEL 

DESARROLLO URBANO Y RURAL. 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en la aplicaci·n de una movilidad 

sostenible que permita fluidez, seguridad y mejore las condiciones de vida de la 

ciudadan²a del sector urbano y rural a trav®s de un crecimiento responsable y ordenado. 

Estrategias: Gestionaremos la adquisici·n de maquinarias, se¶al®tica, sem§foro, 

aprobar ordenanzas que permitan el ordenamiento vial y un desarrollo organizado de 

nuestro cant·n. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Promover la adquisici·n de maquinaria para preparaci·n, adecuaci·n, 

nivelaci·n, asfaltado de v²as y calles del cant·n. 



 

ΝΝ 
 

¶ Impulsar convenios interinstitucionales para la adecuaci·n de v²as y asfaltado 

calles. 

¶ Impulsar la construcci·n y rehabilitaci·n pasos peatonales. 

¶ Gestionar ante las instituciones correspondientes la implementaci·n de 

sem§foros y se¶al®ticas. 

 

Resultados Esperados:  Ciudad atractiva para la inversi·n con v²as y calles adecuadas 

de infraestructura y se¶al®tica, apta para el crecimiento comercial, progreso de nuestros 

productores y el buen vivir de nuestros ciudadanos.  

 

3.4 SALUBRIDAD E HIGIENE 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de prevenir 

enfermedades e infecciones, conservar la salud y mejorar las condiciones de vida de la 

ciudadan²a. 

Estrategias: Impulsaremos la adecuaci·n y salubridad en los mercados, botadero de 

basura, y promover recolecci·n de desechos una campa¶a de reciclaje. 

Acciones B§sicas que impulsaremos: 

¶ Adquisici·n de recolectores de basura. 

¶ Reconstrucci·n del camal municipal. 

¶ Adquisici·n de cubos para basura.  

¶ Remodelaci·n, saneamiento y adecuaci·n de instalaciones en el mercado 

municipal. 

 

Resultados Esperados: Mercados con ambiente agradable, cobertura total del servicio 

de recolecci·n de basura en calles y recintos. 

3.5 SOCIAL 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de mejorar las 

condiciones de vida de la ciudadan²a bajo niveles de pobreza. 

Estrategias: Como concejales gestionaremos la ayuda social, donaciones para los m§s 

necesitados e implementar programas sociales, adem§s de colaborar con el sr. alcalde 

y otros organismos dentro del sector para que llegue y sea efectiva la ayuda social. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Reactivaci·n de ayuda social. 

a. Centro comunitario para adultos mayores. 

b. Cajas f¼nebres. 
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Resultados Esperados: Cobertura a los m§s necesitados, como parte de una pol²tica 

de puertas abiertas estableceremos ayudas directas del municipio a los m§s vulnerables, 

aplicando una legislaci·n con rostro humano y social.  

 

3.6 GENERACIčN DE EMPLEO 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de crear 

oportunidades laborales para que nuestra poblaci·n econ·micamente activa cumpla sus 

expectativas y cubra sus necesidades. 

Estrategias: Desde el concejo vamos a contribuir para mejorar las condiciones de vida 

de la ciudadan²a, elaborando ordenanzas que incentiven la inversi·n y nuevos 

emprendimientos para procrear fuentes de empleo y recursos para sus hogares. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Exhortar a las empresas que tengan contrato con la municipalidad realicen sus 

trabajos con personal de la jurisdicci·n. 

¶ Impulsar capacitaciones e incentivos a emprendedores. 

¶ Impulsar a trav®s de ordenanzas mejores incentivos a la inversi·n privada. 

 

Resultados Esperados: Generaci·n real de empleo a trav®s de los nuevos 

emprendimientos e instalaci·n de nuevas empresas en nuestra jurisdicci·n. 

 

3.7 SEGURIDAD CIUDADANA 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de seguridad 

ciudadana para proteger a las personas del cant·n, su integridad personal, sus derechos 

y sus bienes. 

Estrategias: Implementar mecanismos de seguridad. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Implementaci·n del centro de video vigilancia e instalaci·n de c§maras de 

seguridad en diferentes zonas. 

¶ Plan Barrio seguro, donde se integra a la comunidad. 

¶ Gestionar ante el Ministerio del Interior UPC. 

 

Resultados Esperados:  Con el apoyo de nuestro Alcalde relegar la delincuencia, dentro 

del marco legal y competencias del Gad Municipal, referente a seguridad. 
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3.8 TURISMO 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de mejorar la 

calidad de vida de la poblaci·n local e incentivar al for§neo conozca nuestra ciudad, 

gastronom²a y costumbres. 

Estrategias: Junto a nuestro Alcalde nos preocuparemos de impresionar al visitante, 

ofertando calidad de servicios, excelente atenci·n y lugares vistosos.  

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Creaci·n de murales. 

¶ Letras tur²sticas ñLomas de Sargentilloò. 

¶ Fomentar e incentivar la inversi·n privada para adecuar tur²sticamente la playa 

del r²o las chacras. 

 

Resultados Esperados: Incremento de visitantes, multiplicaci·n de fuentes de trabajo, 

acrecentamiento del comercio y generaci·n recursos a nuestro cant·n.  

 

3.9 EDUCACIčN, CULTURA Y DEPORTE 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de preservaci·n 

de las tradiciones, fomentar el deporte, recuperar la lectura, el respeto y los buenos 

modales.  

Estrategias: Identificaremos las necesidades del entorno de todo tipo; sean estas 

culturales, educativas o deportivas, ya identificadas las necesidades impulsaremos y 

apoyaremos como consejo cantonal las acciones b§sicas, para que la comunidad la 

practiquen, la conozcan, la aprecien, la preserven y la difundan.  

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Plan de entrega de mochila escolar municipal. 

¶ Internet wifi gratis en parques. 

¶ Tablet a los mejores estudiantes de las escuelas y colegio fiscales. 

¶ Concursos de oratoria. 

¶ Concurso de amorfino. 

¶ Feria gastron·mica. 

¶ Revivir los juegos tradicionales (trompo, bolicha, las palmitas). 

¶ Impulsar la adecuaci·n canchas de uso m¼ltiple para el sano esparcimiento de 

la juventud y poblaci·n. 

¶ Impulsar la Implementaci·n de gimnasios y juegos infantiles en los parques del 

cant·n. 

¶ Fomentar y realizar campeonatos deportivos. 
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Resultados Esperados: Garantizar el futuro nuestro cant·n que es nuestra ni¶ez y 

juventud, preservar nuestras tradiciones, alejar a la juventud de descarr²os, fundar el 

respeto, solo as² podr§ salir adelante nuestro cant·n y un pa²s en v²a de desarrollo. 

 

3.10 MEDIO AMBIENTE 

Objetivo: Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto en la 

preservaci·n del medio ambiente, afianzando la cultura del reciclaje y cuidado de los 

recursos naturales.  

Estrategias: Viabilizaremos ordenanzas municipales que promuevan y estimulen la 

protecci·n al medio ambiente. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Saneamiento y adecuaci·n del botadero de basura. 

¶ Campa¶as permanentes de concientizaci·n ciudadana. 

¶ A trav®s de ordenanzas aplicar nuevas pol²ticas y procedimientos ambientales. 

¶ Convenios de Cooperaci·n Interinstitucional con entidades p¼blica y privada, 

para fomentar la recuperaci·n del medio ambiente. 

 

Resultados Esperados: Disminuir la contaminaci·n del agua, aire y ecosistema, 

garantizar el abastecimiento de alimentos de nuestro cant·n a trav®s de los cultivos 

generados por nuestros agricultores, implementar la cultura del reciclaje. 

 

3.11 PARTICIPACIčN CUIDADANA 

Objetivo:  Desde el concejo vamos apoyar al Sr. Alcalde en su proyecto de fomentar la 

permanente participaci·n ciudadana en la toma de decisiones. 

Estrategias: Realizaremos una gesti·n municipal con permanente participaci·n 

ciudadana, apoyar la organizaci·n de las comunidades; mantener el dialogo con los 

l²deres comunales; establecer l²neas de comunicaci·n directa, recopilar criterios y 

sugerencias antes de la toma de decisiones que sean en beneficio de la comunidad y el 

cant·n. 

Acciones B§sicas que impulsaremos:  

¶ Sesiones de concejo ser§n transmitidas por redes sociales a trav®s de las 

p§ginas oficiales del GAD Municipal. 

¶ Dialogo permanente con los l²deres de cada sector; establecer l²neas de 

comunicaci·n directa, eficiente, receptar opiniones y sugerencias. 

¶ Aplicaci·n efectiva del art²culo 311 de la COOTAD (Silla Vac²a), en 

concordancia con el art²culo 77 de la Ley Org§nica de Participaci·n Ciudadana. 

 



 

ΝΡ 
 

Resultados Esperados: Participaci·n de la comunidad en la toma de decisiones y en el 

mejoramiento de la gesti·n municipal, a trav®s del l²der comunitarios canalizar servicios 

y la organizaci·n de actividades del sector, legalizar las organizaciones comunales.  

 

4. MECANISMOS PERIčDICOS Y PĐBLICOS DE RENDICIčN DE CUENTAS DE 

SU GESTIčN. 

Cumpliremos todas las disposiciones que indica las leyes y las ordenanzas municipal 

sobre la Rendici·n de Cuentas. Adem§s, todos los necesarios que permita para que la 

ciudadan²a de mi cant·n conozca el accionar Municipal, de acuerdo a la LEY DE 

PARTICIPACIčN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL. Tambi®n, como lo establece la 

LOTAIP - LEY ORGĆNICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIčN 

PĐBLICA. 

 

Informaremos por medios de comunicaci·n escritos, radiales, televisivos, internet, redes 

sociales y la p§gina web institucional municipal sobre las gestiones de trabajo a beneficio 

de mi cant·n. 

 

El plan de trabajo de nosotros los concejales nos permite presentar la propuesta 

conforme lo establece el Art. 93 del C·digo de la Democracia, aceptamos expresamente 

esta candidatura y bajo juramento declaramos no hallarnos  incursos en ninguna de las 

prohibiciones e inhabilidades determinada en la Constituci·n de la Rep¼blica y otras 

disposiciones legales; de igual manera no nos encontramos  inmerso las inhabilidades 

establecidas en la Ley de Para²sos Fiscales aprobada por la Asamblea Nacional el 6 de 

Julio de 2017; como parte del mandato popular aprobado en las urnas el 19 de febrero 

de 2017; as² mismo no mantenemos deuda pendientes con el Estado y/o glosas con la 

Contralor²a General del Estado. 



 

ΝΣ 
 

 



 

ΝΤ 
 

ART. 58 COOTAD.- ATRIBUCCIONES DE LOS CONCEJALES Y CONCEJALAS 

El Concejo Municipal es el ·rgano de legislaci·n y fiscalizaci·n del Gobierno Aut·nomo 

Descentralizado Municipal, como lo determina el art²culo 56 del COOTAD (C·digo 

Org§nico de Organizaci·n Territorial, Autonom²a y Descentralizaci·n). Est§ integrado por 

el alcalde o alcaldesa, que lo presidir§ con voto dirimente, y por los concejales o 

concejalas elegidos por votaci·n popular, de conformidad con lo previsto en la ley de la 

materia electoral. 

FUNCIONES DE LOS CONCEJALES 

Seg¼n el art²culo 58 del COOTAD, los concejales o concejalas ser§n responsables ante 

la ciudadan²a y las autoridades competentes por sus acciones u omisiones en el 

cumplimiento de sus atribuciones, estar§n obligados a rendir cuentas a sus mandantes 

y gozar§n de fuero de corte provincial. Tienen las siguientes atribuciones: 

a) Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones del concejo municipal; 

b) Presentar proyectos de ordenanzas cantonales, en el §mbito de competencia del 

gobierno aut·nomo descentralizado municipal; 

c) Intervenir en el consejo cantonal de planificaci·n y en las comisiones, 

delegaciones y representaciones que designe el concejo municipal; y, 

d) Fiscalizar las acciones del ejecutivo cantonal de acuerdo con este C·digo y la ley. 

 

 

 

 

  



 

ΝΥ 
 

a) INTERVENIR CON VOZ Y VOTO EN LAS SESIONES Y DELIBERACIONES DEL 

CONCEJO MUNICIPAL 

Como parte de las atribuciones como Concejal del Cant·n Lomas de Sargentillo, he 

participado activamente en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo 

Municipal, contribuyendo con criterios t®cnicos, sugerencias y recomendaciones durante 

los procesos de an§lisis y debate para la expedici·n de ordenanzas, acuerdos, 

convenios, resoluciones y reglamentos. 

En este contexto, a continuaci·n, presento el detalle del trabajo desarrollado durante el 

per²odo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2025, el mismo que se 

encuentra debidamente certificado por la Secretar²a General. 

 

DETALLE  TOTAL 

Sesiones Conmemorativas 2 

Sesiones Ordinarias 47 

Sesiones Extraordinarias 6 

Resoluciones 182 

Ordenanzas aprobadas 2 

 

Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal correspondientes al a¶o 

2025 fueron las siguientes: 

FECHA ENLACE 
9/1/2025 https://drive.google.com/file/d/1wuxhx1N539yMvZO3ktaQqQRacHs3l7IN/view?usp=sharing 

16/1/2025 https://drive.google.com/file/d/133Ft2bIkGiRMwq419uYzAtDMnRUddwlN/view?usp=sharing 
23/1/2025 https://drive.google.com/file/d/19H0k9cX4P9qnsEJi9p14hV9nra63ygbi/view?usp=sharing 
30/1/2025 https://drive.google.com/file/d/147qFhWJyZAZUG4nlJB89N674WBpCUiJ_/view?usp=sharing 
6/2/2025 https://drive.google.com/file/d/1fOuMChNR5WaFxDOFx7enBSi5ZmUAxt7v/view?usp=sharing 

13/2/2025 https://drive.google.com/file/d/1Kz1ES_jv27C3heDIPqi0Mj4Vrk12rJ3I/view?usp=sharing 
20/2/2025 https://drive.google.com/file/d/10URbIPHxwG2NLlOTT84uyhgsYc0CPWf9/view?usp=sharing 
27/2/2025 https://drive.google.com/file/d/1WRwlPV3xWQyWry95XKPkuiKVXXjUIIr1/view?usp=sharing 
7/3/2025 https://drive.google.com/file/d/1IG5QcHdDY6xOmw71BB78ANeFuy9vAU-a/view?usp=sharing 

13/3/2025 https://drive.google.com/file/d/1ol5H5YrNfZ4p_JipS1xwKhCVq4y1NKBz/view?usp=sharing 
20/3/2025 https://drive.google.com/file/d/1I1XzSkf4soFUeViO-Sq7HsDfroBjBSvH/view?usp=sharing 
27/3/2025 https://drive.google.com/file/d/1KbY5xVNdZk1brDZgLe90JbIuveHpO4qa/view?usp=sharing 
3/4/2025 https://drive.google.com/file/d/10znkN7YPGLLr4Tb8r-3HM5rdmw-4OPrw/view?usp=sharing 

10/4/2025 https://drive.google.com/file/d/1ijs3yl6S4KFjVGKMPqDAMz5wn1HrA5hI/view?usp=sharing 
16/4/2025 https://drive.google.com/file/d/1NFHA5wu5qGe0e3SD4--w6OWIr_xuRd56/view?usp=sharing 
24/4/2025 https://drive.google.com/file/d/1dbuG7HK7b6-OVAINWOqiZSCsCEewoVX_/view?usp=sharing 
1/5/2025 https://drive.google.com/file/d/1cGmMou5FJ_Ahm0G4EKq6C53wMnBRvLuu/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1wuxhx1N539yMvZO3ktaQqQRacHs3l7IN/view?usp=sharing


 

ΝΦ 
 

8/5/2025 https://drive.google.com/file/d/16tYxDRdh5bLFWxlQQ6ZTRQBJghTd2bF3/view?usp=sharing 
15/5/2025 https://drive.google.com/file/d/1SDLuu15xB-4tUSX_Fh63b5YF0J_yxig6/view?usp=sharing 
22/5/2025 https://drive.google.com/file/d/1giAF87cXbYosKX537tmE9prumImAJ6mB/view?usp=sharing 
29/5/2025 https://drive.google.com/file/d/11cC1k_aqm1Q2PHQ9uYDRECszFCsnPrd3/view?usp=sharing 
5/6/2025 https://drive.google.com/file/d/1k2xcUaLYGNJAF_BORkTYQTW2Bc2STEj3/view?usp=sharing 

12/6/2025 https://drive.google.com/file/d/1w8ykTqRr2Fq5wgTxgXqOOOfZTPj5qgqY/view?usp=sharing 
19/6/2025 https://drive.google.com/file/d/1nYdyawISMIOisH-Y1oSOpYeujTH73Hwi/view?usp=sharing 
26/6/2025 https://drive.google.com/file/d/1jB1EJmyra78h4BpAegcRdjtOTBnJabU2/view?usp=sharing 
3/7/2025 https://drive.google.com/file/d/195FDHGniAr4e0XXVIyU5c2O5OxnKiMic/view 

10/7/2025 https://drive.google.com/file/d/16Fx-jqVVY6NACGwp4olVC2zgDQrTRj0o/view 
17/7/2025 https://drive.google.com/file/d/158IGcpFzXuukJGQUcKC9KHNp6zBuxyW6/view 
22/7/2025 https://drive.google.com/file/d/1DUfkNZLqhB1-SgzTsOeYZG5N1jRTb8CN/view 
31/7/2025 https://drive.google.com/file/d/1h_lzApgoEzcMqcisk15WbwMXxikaXsRA/view 
7/8/2025 https://drive.google.com/file/d/18SkKGmekYCsM4EQthIaYhdGtlArDt47N/view?usp=sharing 

18/8/2025 https://drive.google.com/file/d/1CtJAPbrqkHgOO8wlguLcmqjzZMXxRTFq/view?usp=sharing 
21/8/2025 https://drive.google.com/file/d/1-XWyXKfrLJ-yC42dP8zJB_IsGbER7rKr/view?usp=sharing 
28/8/2025 https://drive.google.com/file/d/1ZF5RMKCmyZVz8bMGhAN0BrUN4ZS2rAqA/view?usp=sharing 
3/9/2025 https://drive.google.com/file/d/1i5RJbvrGk45T_ZiWvXjorUDoL4pAZp1u/view?usp=sharing 

11/9/2025 https://drive.google.com/file/d/1tz52AksQIMmgdswhmPUNajsebl4aabtB/view?usp=sharing 
18/9/2025 https://drive.google.com/file/d/1noMu3E-PiEpS19O0gOCqfNJDJ1kzl6pN/view?usp=sharing 
25/9/2025 https://drive.google.com/file/d/1i3p9bs6j2LGl4XK7qJfDb_Bk_8FXqXHZ/view?usp=sharing 
2/10/2025 https://drive.google.com/file/d/1MZteOUnS9HYj2VVzJ79l_wfGODv8HzYl/view?usp=sharing 
8/10/2025 https://drive.google.com/file/d/1rVYeyHdvo-8F0hpSzhubqBzZW7EG-wfX/view?usp=sharing 

16/10/2025 https://drive.google.com/file/d/13RLsWOv3O5mIOjA_LvJmliYQ3ArQhz2w/view?usp=sharing 
23/10/2025 https://drive.google.com/file/d/1cZOBBuD_92XTKIVunVeF17AJiSq0UXD1/view?usp=sharing 
24/10/2025 https://drive.google.com/file/d/1oRA68mpli_F20EEuzAWMFCw9x5EWIpSL/view?usp=sharing 
30/10/2025 https://drive.google.com/file/d/1ncw6L_szr3u2NqhfwufpI74ejUs2WWBH/view?usp=sharing 
7/11/2025 https://drive.google.com/file/d/19BSbt03POjSqZp64N-j50CGDth0bo7aN/view?usp=sharing 

13/11/2025 https://drive.google.com/file/d/1ZAKTy-ys29xVvzv1TDR29hogMLM49G6y/view?usp=sharing 
20/11/2025 https://drive.google.com/file/d/1g2UHHMojH7lcq3DXmcJ1FTjygTK6YiAy/view?usp=sharing 
21/11/2025 https://drive.google.com/file/d/19h3dP5YF0ipIDkiCm4Ufg4oBydbP5ZJK/view?usp=sharing 
27/11/2025 https://drive.google.com/file/d/1Qg8qJTa90LQCIXbruuPCZZL-c-n5k0hR/view?usp=sharing 
2/12/2025 https://drive.google.com/file/d/1SFcKunTd75RGnH3RvmpzUNY2xhrMO_zg/view?usp=sharing 

11/12/2025 https://drive.google.com/file/d/1N8gmTf_TbJnKXYJ3tUi3Tg3l1IjlHj__/view?usp=sharing 
18/12/2025 https://drive.google.com/file/d/1s_202_MPRGvythVWwTktrhE7XmA0k0e2/view?usp=sharing 
24/12/2025 https://drive.google.com/file/d/1z3L6k6lj57t7hWPPmnunD2nKlTwEFW09/view?usp=sharing 
31/12/2025 https://drive.google.com/file/d/1i-vNIyFvdoTtY18WDp2hWH0S6IxPwTcC/view?usp=sharing 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1k2xcUaLYGNJAF_BORkTYQTW2Bc2STEj3/view?usp=sharing


 

ΞΜ 
 

b) PRESENTAR PROYECTOS DE ORDENANZAS CANTONALES, EN EL 

ĆMBITO DE COMPETENCIA DEL GOBIERNO AUTčNOMO 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 

Las ordenanzas, reformas y reglamentos aprobados durante el per²odo comprendido 

entre enero a diciembre del 2025 evidencian el ejercicio de la funci·n legislativa del 

Concejo Municipal, orientada a fortalecer la gesti·n institucional. Estas disposiciones han 

contribuido a mejorar, regular y normar las actividades en procura de un desarrollo 

organizado y sostenible del cant·n. 

A continuaci·n, se detallan las ordenanzas aprobadas durante el referido per²odo: 

 

 

 

 

PROYECTO APROBACIčN  

PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 

ECONčMICO FISCAL 2026. 
 

 

21 DE NOVIEMBRE 2025 

REFORMA AL PRESUPUESTO 2025 POR LA 

ADQUISICIčN DE UN RECOLECTOR DE BASURA CON 

CAJA COMPACTADORA PARA LA RECOLECCIčN DE 

RESIDUOS SčLIDOS PARA EL CANTčN LOMAS DE 

SARGENTILLO, PROVINCIA DEL GUAYAS. 

 

 

2 DE DICIEMBRE 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
ORDENANZAS 

 

APROBACIÓN SEGUNDO 
Y DEFINITIVO DEBATE 

PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL 

USO Y GESTIÓN DEL SUELO DEL CANTÓN LOMAS DE 

SARGENTILLO. 

 

20 DE FEBRERO 2025 

 

 
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA, QUE REGULA EL 

TARIFARIO POR LOS SERVICIOS DE SALUD, QUE PRESTA 

LA UNIDAD DE SALUD MATERNO INFANTIL BELLY MORAN 

ESPINOZA EN EL CANTÓN LOMAS DE SARGENTILLO. 

 

 

27 DE FEBRERO 2025 

 



 

ΞΝ 
 

 

  

 

  

 
AUTORIZACIONES 

 
FECHA 

 

Autorizar al se¶or alcalde Isidro Mor§n Espinoza, para la 

suscripci·n del convenio de la DECISIčN No. 2025-GGE-

33, con el Banco de Desarrollo del Ecuador B.P, para el 

financiamiento a favor del Gobierno Aut·nomo 

Descentralizado Municipal del Cant·n Lomas de 

Sargentillo, hasta por USD 1.476.440,94 (UN MILLčN 

CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 

CUATROCIENTOS CUARENTA CON 94/100 DčLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AM£RICA), destinados a 

financiar el proyecto: ñREGENERACIčN URBANA DE 

VARIAS CALLES EN EL CASCO CENTRAL DE LA 

CIUDAD DE LOMAS DE SARGENTILLO, CANTčN 

LOMAS DE SARGENTILLO, PROVINCIA DEL GUAYASò.  

 

 

 

 

 

 

 

13 DE MARZO 2025 

AprobarШla propuesta de pago de los valores que adeuda el 
Gobierno Central, al GAD Municipal del cant·n Lomas de 

Sargentillo, de los meses de Julio, Agosto y Septiembre del 

2025, mediante pago en inversi·n; y, autorizar al se¶or 

Alcalde a realizar los tr§mites legales pertinentes para 

realizar la inversi·n en la compraventa de bonos que 

ascienden a la cantidad de USD $ 776.351.24, debido a la 

falta de liquidez que atraviesa el GAD Municipal. 

 

 

 

24 DE OCTUBRE 2025 

 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES, 

ARTĉSTICAS Y NAVIDE¤AS CORRESPONDIENTES AL 

2025, planificadas para la celebraci·n del TRIG£SIMO 

TERCER (XXXIII) ANIVERSARIO CANTONIZACIčN DE 

LOMAS DE SARGENTILLO. 

 

 

31 DE JULIO 2025 



 

ΞΞ 
 

 

c) INTERVENIR EN EL CONCEJO CANTONAL DE PLANIFICACIčN Y EN LAS 

COMISIONES, DELEGACIONES Y REPRESENTACIONES QUE DESIGNE EL 

CONCEJO MUNICIPAL 

En sesi·n ordinaria del Concejo Cantonal del Gobierno Aut·nomo Descentralizado 

Municipal de Lomas de Sargentillo, celebrada el 23 de mayo de 2023, fui designada para 

ejercer mis funciones como Concejala Urbana, integrando diversas comisiones conforme 

a lo establecido en la Ordenanza de Organizaci·n y Funcionamiento del Concejo 

Municipal. 

En virtud de ello, se me asignaron las siguientes comisiones y designaciones: 

¶ Comisi·n de Mesa - Concejal Comisionada. 

¶ Comisi·n de Planificaci·n y Presupuesto - Presidenta. 

¶ Comisi·n de Educaci·n, Cultura, Deporte y Salud ï Presidenta. 

¶ Comisi·n de Servicios P¼blicos y Promoci·n Social - Presidenta. 

¶ Comisi·n de Terrenos, Medio Ambiente y Turismo - Presidenta. 

¶ Comisi·n de Equidad y G®nero - Concejal Comisionada. 

¶ Miembro del Comit® de Administraci·n y Planificaci·n del Cuerpo de Bomberos 

del Cant·n Lomas de Sargentillo. 

Seg¼n la Ordenanza de Organizaci·n y funcionamiento del Concejo Municipal del 

Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal del Cant·n Lomas de Sargentillo. 

d) FISCALIZAR LAS ACCIONES DEL EJECUTIVO CANTONAL DE ACUERDO 

CON ESTE CčDIGO Y LA LEY. 

En cumplimiento de mis atribuciones de fiscalizaci·n como Concejal del cant·n Lomas 

de Sargentillo, durante el per²odo correspondiente al a¶o 2025, realic® un seguimiento 

permanente a la gesti·n del Gobierno Aut·nomo Descentralizado Municipal, con el 

objetivo de garantizar la transparencia, eficiencia y correcto uso de los recursos p¼blicos. 

Este proceso se llev· a cabo mediante la revisi·n de informaci·n publicada en el portal 

del Servicio Nacional de Contrataci·n P¼blica (SERCOP), el monitoreo de las redes 

sociales institucionales, as² como a trav®s de inspecciones y fiscalizaci·n en territorio, lo 

que permiti· verificar el avance de obras, la ejecuci·n de proyectos y la prestaci·n de 

servicios a la ciudadan²a. 

Las acciones de fiscalizaci·n desarrolladas contribuyeron a fortalecer el control y a 

asegurar que las actividades ejecutadas respondan a las necesidades de la ciudadan²a, 

enmarcadas en los principios de legalidad, transparencia y responsabilidad institucional. 



 

ΞΟ 
 

 



 

ΞΠ 
 

 

o Inauguraci·n del asfaltado en el Sector Rumi¶ahui de las Calles: Ceferino 

Hungr²a, Gallegos Lara, 18 de Octubre, Atahualpa, San Jacinto y Guayaquil.  

  



 

ΞΡ 
 

 

o Asfaltado y se¶alizaci·n horizontal en el sector San lorenzo en las calles: Quito, 

calle c, Garc²a moreno, guayaquil, san lorenzo y 5 de junio. 



 

ΞΣ 
 

 



 

ΞΤ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y el plan de trabajo presentado 

ante el organismo competente CNE, se exponen a continuaci·n los principales ejes que 

han orientado la gesti·n durante el per²odo evaluado: 

Los ejes del plan de trabajo son los siguientes: 

1. Servicios P¼blicos 

2. Salud 

3. Mejoramiento Y Ordenamiento Del Transporte Vial Y Del Desarrollo Urbano Y 

Rural 

4. Salubridad E Higiene 

5. Social 

6. Generaci·n De Empleo 

7. Seguridad Ciudadana 

8. Educaci·n, Cultura y Deporte 

9. Medio Ambiente 

10. Participaci·n Ciudadana 

 



 

ΞΥ 
 

 



 

ΞΦ 
 

o 13 DE ENERO 

Reuni·n del comit® de Administraci·n y Planificaci·n del Benem®rito Cuerpo de 

Bomberos del Cant·n Lomas de Sargentillo.  

 

o 30  DE ENERO 

Mesa Intersectorial Cantonal de enero 2025 en el marco de ἏἡἢἠἋἢἏἑἓἋ ἚἋἍἓἛἚἋἘ 

ἏἍἣἋἎἛἠ ἍἠἏἍἏ ἡἓἚ ἎἏἡἚἣἢἠἓἍἓčἚ ἓἚἐἋἚἢἓἘ Ἥἶ ἴἩ ἫἷἷἺἬἱἶἩἫἱ·ἶ ἡἢἏἍἡἎἓ donde 

ser acordaron varios compromisos de salud y ambiental. ἏἶἼἱἬἩἬἭἻ ἜἩἺἼἱἫἱἸἩἶἼἭἻ; ἑἋἎ. 

ἙἽἶἱἫἱἸἩἴ, ἡἭἫἺἭἼἩἺἱἩ ἢ®ἫἶἱἫἩ ἏἫἽἩἬἷἺ ἍἺἭἫἭ ἡἱἶ ἎἭἻἶἽἼἺἱἫἱ·ἶ ἓἶἮἩἶἼἱἴ, ἙἓἏἡ, ἙἡἜ, 

Ἑ. ἏἬἽἫἩἫἱ·ἶ, ἙἋἑ ὁ ἔἭἮἩἼἽἺἩ Ἔἷἴ²ἼἱἫἩ. 
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o 8 DE FEBRERO 

Capacitaci·n del equipo de campo que realizar§ la 

actualizaci·n catastral del cant·n Lomas de 

Sargentillo, el cual estar§ debidamente identificado y 

uniformado para su seguridad. Este proceso tiene 

como objetivo mejorar la precisi·n sobre los predios 

urbanos y rurales - recinto Las Ca¶as, actualizar 

valores catastrales y asegurar la correcta 

planificaci·n territorial en beneficio de la comunidad.  

 

o 19 DE FEBRERO 

ἙἏἡἋ ἓἚἢἏἠἡἏἍἢἛἠἓἋἘ ἎἏ   Ἥἶ Ἥἴ ἵἩἺἫἷ ἬἭ ἏἡἢἠἋἢἏἑἓἋ ἚἋἍἓἛἚἋἘ 

ἏἍἣἋἎἛἠ ἍἠἏἍἏ ἡἓἚ ἎἏἡἚἣἢἠἓἍἓčἚ ἓἚἐἋἚἢἓἘ Ἥἶ ἴἩ ἫἷἷἺἬἱἶἩἫἱ·ἶ ἡἢἏἍἡἎἓ. 

ἏἶἼἱἬἩἬἭἻ ἜἩἺἼἱἫἱἸἩἶἼἭἻ; ἑἋἎ. ἙἽἶἱἫἱἸἩἴ, ἡἭἫἺἭἼἩἺἱἩ ἢ®ἫἶἱἫἩ ἏἫἽἩἬἷἺ ἍἺἭἫἭ ἡἱἶ 

ἎἭἻἶἽἼἺἱἫἱ·ἶ ἓἶἮἩἶἼἱἴ, ἙἓἏἡ, ἙἡἜ, Ἑ. ἏἬἽἫἩἫἱ·ἶ, ἙἋἑ ὁ ἔἭἮἩἼἽἺἩ Ἔἷἴ²ἼἱἫἩ. Con la 

finalidad de articular y coordinar acciones orientadas a la prevenci·n y reducci·n de la 

prevalencia de la Desnutrici·n Cr·nica Infantil en la Jurisdicci·n Territorial del Cant·n. 

 

o 20 DE MARZO 

Reuni·n de trabajo con el personal T®cnico de 

la Prefectura del Guayas sobre temas del 

abastecimiento del agua potable para la 

poblaci·n de Lomas de Sargentillo. 

 

 

 

 



 

ΟΝ 
 

 
 

o 21 DE MARZO 

La emergencia causada por el colapso del 

puente, se abasteci· las cisternas mediante 

tanquero para la distribuci·n a la ciudadan²a 

por medio de las redes de agua. 

 

 

 

o 21 DE MARZO 

Reuni·n de trabajo con la Prefecta del Guayas Marcela Agui¶aga y el alcalde Isidro 

Mor§n para coordinar el restablecimiento definitivo del suministro de agua potable en el 

cant·n, el cual se vio interrumpido debido a que el colapso del puente tambi®n destruy· 

la tuber²a que distribu²a el l²quido vital. 
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o 22 DE MARZO 

Reuni·n de trabajo con los t®cnicos de 

Epmapals EP y Prefectura del Guayas 

feeback en la coordinaci·n y distribuci·n del 

agua en los diferentes sectores del cant·n 

Lomas de Sargentillo. 

 

 

 

o 22 DE MARZO 

Dotaci·n de agua en el Sector San Lorenzo.  

 

 

o 1 DE MAYO 

Supervisi·n de los trabajos de la construcci·n del 

puente colgante que conducir§ EL ACUEDUCTO 

PRINCIPAL DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 

POTABLE AL CANTčN LOMAS DE SARGENTILLO 

DESDE EL CANTčN DAULE, en el cual se est§n 

instalando pilotes a cargo de la CONCESIONARIA 

CONORTE S.A ï PREFECTURA DEL GUAYAS. 

Con un tiempo de ejecuci·n de 4 a 5 meses. 

 

  



 

ΟΟ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o 13 DE ABRIL 

Reuni·n de trabajo con el Eco. Jos® Rivera 

GERENTE DEL EMAPALS EP por el tema del 

abastecimiento del agua potable para el Cant·n 

Lomas de Sargentillo. 

 

 

 

o 9 DE MAYO 

REUNIčN DE TRABAJO ATM CENTRO 

GUAYAS ï COMPA¤IAS DE 

MOTOTAXIS; Moto Renzo, Volatrici S.A 

y San Jos® de Lomas de Sargentillo S.A 

con el Sr. Alcalde Isidro Mor§n Espinoza, 

Vicealcaldesa Mgtr. Judy Mor§n 

Gonz§lez , Concejales Urbanos; Jos® 

Coello, Marciano Quijije, Ing. Daniel 

Gar·falo, Gerente General de la ATM 

CENTRO GUAYAS-EP y Sres. 

representantes de las Compa¶²as de 

Mototaxi, donde se trataron temas como; 

permisos de operaci·n, reiterar la capacitaci·n para regularizar la licencia A1 

(reglamentaci·n del 2022) y operativos de control. 



 

ΟΠ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

o 23 DE MAYO 

Abastecimiento de Agua Potable en diferentes 

sectores del cant·n Lomas de Sargentillo. 

 

 

 

 

 

 

 

o 3 DE JUNIO 

Reuni·n de trabajo con el Ab. Echanique de la 

Cruz Roja del Guayas para coordinar acciones 

de participaci·n ciudadana en los Recintos con 

los programas de Salud Comunitaria.  

 

  



 

ΟΡ 
 

o 7 DE JUNIO 

Particip® de una Charla Informativa para la obtenci·n de licencia de conducir tipo A1, en 

donde se especific· los requisitos, direcci·n, costos y beneficios, la misma fue dirigida a 

personas vinculadas a las asociaciones de mototaxis del Cant·n Lomas de Sargentillo. 

 
 

o 25 DE JUNIO 

ἙἏἡἋ ἢ£ἍἚἓἍἋ ἓἚἢἏἠἡἏἍἢἛἠἓἋἘ / ἙἏἡ ἔἣἚἓἛ se 

trat· SOBRE LA DESNUTRICIčN CRčNICA 

INFANTIL, CONTROL Y SEGUIMIENTOS 

PLANIFICADOS EN ἍἛἛἠἎἓἚἋἍἓčἚ ἡἏἍἠἏἢἋἠĉἋ 

ἢ£ἍἚἓἍἋ ἏἍἣἋἎἛἠ ἍἠἏἍἏ ἡἓἚ ἎἏἡἚἣἢἠἓἍἓčἚ 

ἍἠčἚἓἍἋ, ἑἋἎ ἙἣἚἓἍἓἜἋἘ, ἤἓἍἏ ἋἘἍἋἘἎἏἡἋ, 

ἎἓἠἏἍἍἓčἚ ἎἏἡἋἠἠἛἘἘἛ ἎἏ ἘἋ ἍἛἙἣἚἓἎἋἎ, 

ἙἡἜ, ἙἓἚἏἎἣἍ, ἙἋἑἋἜ, ἔἏἐἋἢἣἠἋ ἜἛἘĉἢἓἍἋ ἧ 

ἙἓἏἡ. 

o 16 DE JULIO 

Supervisi·n de la construcci·n del puente colgante que conducir§ el acueducto principal 

de abastecimiento de agua potable al cant·n Lomas de Sargentillo desde el Cant·n 

Daule, a cargo de la Concesionaria CONORTE SA - Prefectura del Guayas. 



 

ΟΣ 
 

 
 

o 5 DE OCTUBRE 

Se entreg· agua potable de manera gratuita en el Recinto El Pr²ncipe y Mamey 

 

o 29 DE OCTUBRE 

Reuni·n con representantes del Consejo Seguridad 

Ciudadana de la Prefectura del Guayas, Jefe Unidad 

de Gesti·n de Riesgos del GAD. Municipal Lomas de 

Sargentillo, en la que se trat· sobre el Consejo de 

Seguridad Ciudadana, cuya misi·n es articular, 

coordinar y cooperar con las Instituciones P¼blicas. 

 

 

 

 

 



 

ΟΤ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

o 6 DE NOVIEMBRE 

Socializaci·n del Estudio de la Planta Potabilizadora de Agua en las Instalaciones del 

Auditorio Municipal, donde La implementaci·n de una planta potabilizadora tiene como 

prop·sito garantizar el acceso a agua segura y de calidad para el consumo humano, 

contribuyendo al bienestar de los Ciudadanos Lomense. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ΟΥ 
 

 



 

ΟΦ 
 

 

o 12 DE FEBRERO 

Particip® de la ἌἠἓἑἋἎἋ Ἑ£ἎἓἍἋ ἑἠἋἢἣἓἢἋ ἎἏἘ ἙἡἜ ἏἚ ἏἘ ἠἏἍἓἚἢἛ ἏἡἢἏἠἛ ἘἛἍἛ, 

donde se atendi· en ἙἏἎἓἍἓἚἋ ἑἏἚἏἠἋἘ, ἤἋἍἣἚἋἍἓčἚ, ἛἎἛἚἢἛἘἛἑĉἋ, ἍἛἚἢἠἛἘ 

ἎἏἘ Ἒἓ¤Ἓ ἡἋἚἛ ἧ ἡἏ ἏἚἢἠἏἑč ἙἏἎἓἍἓἚἋ.  

 

o 25 DE FEBRERO 

Articulaci·n con MSP - JEFATURA POLĉTICA 

CANTčN LOMAS DE SARGENTILLO Y 

Secretar²a T®cnica Ecuador Crece Sin 

Desnutrici·n Infantil buscamos brindarles 

servicios de salud de calidad a ni¶os, ni¶as, 

j·venes y adultos, para prevenir enfermedades 

durante la etapa invernal. 

 

 

o 6 DE FEBRERO 

Brigada M®dica en el Recinto Las Chacras - Santa Teresa. 

https://www.facebook.com/InfanciaEc?__cft__%5b0%5d=AZVJm9HVDTB0P1HfFJ4DzXjJFXV74-Gzm4ZZgduf7xQAp3EdoIxK0YSZHHIekPgemHDytw9KQG5ecRy_WdQEQReX5yZNiOKbDF9VrtNthU4bL6bm5efsc6or9II8KHSH0TLAscbS8_0ltf5xfDrwC5Qng-t3b3FYBNtrAR8pV0bvJVMYSDdFZOPp78IDPB6pSyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/InfanciaEc?__cft__%5b0%5d=AZVJm9HVDTB0P1HfFJ4DzXjJFXV74-Gzm4ZZgduf7xQAp3EdoIxK0YSZHHIekPgemHDytw9KQG5ecRy_WdQEQReX5yZNiOKbDF9VrtNthU4bL6bm5efsc6or9II8KHSH0TLAscbS8_0ltf5xfDrwC5Qng-t3b3FYBNtrAR8pV0bvJVMYSDdFZOPp78IDPB6pSyg&__tn__=-%5dK-R


 

ΠΜ 
 

o 1 DE SEPTIEMBRE 

Visita de los representantes de AME Guayas el Sr. Dar²o Zuleta Analista de Planificaci·n, 

Sra. Milena Cede¶o Coordinadora de Fortalecimiento Municipal y Planificaci·n, Sr. Edgar 

Guevara Analista de Brigada y Sra. Alexandra Zambrano Jefa de Comunicaci·n, en 

donde informaron de la Planificaci·n y nuevas herramientas que se han implementado 

en beneficio de los Gad Municipales. 

o 16 DE OCTUBRE 

Se efectu· en el Recinto las Ca¶as la Brigada Social, en donde se brindaron diferentes 

servicios en beneficio de los Lomenses, en donde estuve presente junto a el Jefe Distrital 

de M. Desarrollo Humano Miguel Ćngel L·pez, Alcalde Isidro Mor§n, Concejales y 

expositores de las Instituciones participantes. 

 

 



 

ΠΝ 
 

o 22 DE OCTUBRE 

Brigada Social donde se brind· diferentes servicios, en beneficio de los moradores del 

sector San Lorenzo. 

 

 

 

 

 

  


